s ¢
IR ml o - = MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
i | A y. T B o ]
Ji *;“[ A | AMaTLan DS CANAS PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
T!\j‘ ‘:' HXLE AVUINTAMEENTC AVANCE 1er TRIMESTRE
- INDICADORES DE DESEMPENO
[Ege: 1. Gobernabilidad
Objetivo general: Consolidar un gobiemo municipal caracterizado por su eficacia, honestidad y transparencia producto de una accidn colaborativa que, con evidencia rinda cuentas en relacion al cumplimiento de sus atribuciones
g * |y la adecuada atencion y solucion de los problemas pilblicos, en pleno respeto y garantia de los Derechos Humanos de la poblacion.
Fortalecer la administracion piiblica que mejoren la cohesion social en el municipio de Amatlén de cafias mediante la consolidacion un gobiemo municipal caracterizado por su eficacia, honestidad y transparencia producto de una
Estrategia general: |accion colaborativa que, con evidencia rinda cuentas en relacion al cumplimiento de sus atribuciones y la adecuada atencion y solucion de los problemas publicos, en pleno

respeto y garantia de los Derechos Humanos de |a poblacion.

SEMAFORIZACION DE CUMPLIMIENTO:

= = : i
i e e s e e
Gobemacién, Consolidar un gobiemo abierto, respetuoso y garante de | Gobierno municipal eficaz, honesto, transparente y Aumentar el porcentaje de Programa de
11 Transparencia y Gobiemo Abierto. los Derechos Humanos que impulse la gobemabilidad garante de los Derechos Humanos. habitantes de + 18 que perciben |transparencia 50 96.97 69.09
Comunicacion municipal. un municipio seguro.
Disefiar, establecer y consolidar |a capacitacion de los Servidores publicos con principios Aumentar el porcentaje de Programa de
H. Ayuntamiento de Se‘rvif:i_o Pl]blif;o con servidores publicos en cuestiones de derechos humanos, pablacién que percibe los capacitacion al
1.2 Amatian de Cafias Principios Olblico  |trato al piblico y capacitaciones en cada una de sus areas servidores publicos capacitados ~ [servidor publico 45.45 100 78.57
con principios para el puesto asignado
Diseniar, implementar y consolidar el sistema municipal | Fortalecer el sistema de control y evaluacion del Aumentar el porcentaje de Proyecto de
anticarrupeion conforme las disposiciones normati-vas en | desempefio de la accidn del gobiemo municipal poblacién que tiene confianza en |anticorrup cion
materia de responsabilidad de los servidores pablicos atendiendo a los principios y metodologias que el gobierno municipal municipal
Contraloria, municipales y en el marco del sistema estatal y nacional. |establece la normatividad en la materia para el impulso
13 Gobemacion y Gabiemo limpio de la transparencia y rendician de cuentas, y reducir a 75.00 98.81 59.42
Tesoreria. posible opacidad y discrecionalidad en la accion del
gobierno municipal que incrementen los riesgos de
~[corrupcion —
Optimizar el uso de los recursos humanos, materiales, Contribuir en |a administracidn de los recursos Alcanzar y mantener |a Gestiones para el
tecnologicos y financieros en el logro de los objeti-vos de | humanos, materiales, contratacion de servicios y obra  |puntuacion porcentual en el mejoramiento de la
14 Contraloria, Gestion con la Administracian. plibii-ca, con la mayor transparencia, eficiencia y barometro de informacion administracion publica 60.00 94.05 56.35
Sindicatura, Tesoreria. |resultados eficacia para el mejor funcionamiento del presupuestal municipal municipal ! ’ '
Ayuntamiento.
Actualizar todos los manuales, reglamentos asi como ‘Actualizacion de manuales, reglamentos, asi como la  [Aumentar el porcentaje de Reglamentos
Gobemacion o ) considerar la aprobacion de nueves elementos que creacion de los mismos que cantribuyan al reglamentos o manuales nuevos |actualizados o de
18 |oonraloria, iMeLAN | Municipio actualizado |coadyuven al mejoramiento de los aspectos legales del | mejoramiento def municipio en cuestiones legales. 0 actualizados del municipio.  |nueva creacion 333
municipio de Amatian de Canas




Desarrollar un esquema de capacitacion cantinua que nos |Fomentar mejores condiciones laborales de lasylos |Aumentar al B0% las condiciones [Mejoras en las
permita contar con mano de obra capacitada en funcién de |servidores plblicos.. laborales y el 25% las condiciones laborales
los requerimientos y la vecacion municipal, asi como capacitaciones.

qgarantizar un trato digno dentro de las instalaciones
municipales.
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INDICADORES DE DESEMPENO

AVANCE 1er TRIMESTRE

[Eje: 2, Seguridad
Objetivo general: Consolidar un modelo se seguridad ciudadana que influya en salvaguardar la integridad personal, bienes y reducir los riesgos de temos & inseguridad existentes en el municipio de Amatian de Caias debido al incremento
g " |demogréfico y los problemas socioeconémicos que aguejan en el territorio.
Estrategia general: Recuperar los sectores mas vulnerables a la inseguridad, mediante la organizacion de eventos que incentiven @ la poblacion a apropiarse de espacios plblicos mediante ef fortalecimiento de iniciativas de prevencion de la
glag * |violencia y el crimen por medio de la participacion y organizacin ciudadana en conjunto con la Administracion Municipal

SEMAFORIZACION DE CUMPLIMIENTO:

Contraloria, IMPLAN,

Aumentar el 40% porcentaje de

K

‘r{personas.

puhlleos bﬁs

A ; 3 Fortalecer la cohesion social consolidando un modelo de 5 Mejoras en las
Comunicacian, Seguridad ciudadana ) . . po S i s sitios seguros y 25% 3
! ; .71
2.1 Seguridad Piblica y |y paz sostenible segiund%cli_I xﬁ\;:ca! : mugad;ga g:ra la prevencion, vigilancia | Desarrollo comunitario y entornos seguros. capacidades de los elementos Z?Epr:::itzdses tIlI:i IaOI:s 69.57 97.31 30.70
Proteccion ivil. hoele Ecnsias policiales. policiales.
Program:
Fomentar la cultura de respeto a los derechos humanos, a c:’)‘g cimi:z:) a:; e
H. Ayuntamiento de  |Cultura de los través del desarmollo de acciones de capacitacion dirigidas |Programas y Capacitaciones de respeto a los derechos | Mejorar la calidad de la atencidn
2.2 ; 2 7 L . » : i : derechos humanos en 45.45 110 47.98
Amatlan de Cafias derechos humanos  [a los servidores plblicos y a la sociedad civil de los humanos para los servidores publicos. al ciudadano. el sector
habitantes de Amatian de Cafias. qubemamental
Fortalecer la confianza de los Amatlenses hacia el A ; Crear un programa para mejorar
) Juridico, Secretaria, - gobiemo, con mejores condiciones de comunicacion, Prumnvgr Al mésnt?ercano aqus halibarioe la solucion de conflictos internos ugra{nas u
.3 e Justicia Pronta ; i por medio de la transformacion en temas de : 9 mecanismos de 16.67 100.00 37.50
Sindicatura, Cabildo. transparencia, rendicion de cuentas y acceso ala i Coia y de atencién al publico en G i
Ty comunicacion con-la sacieda qeneral __Isoluciones a con ltﬁr
Aumentar a 8.5 el promediode  |Programa para el
H. Ayuntamiento de o Promover la igualdad de género, la inclusion y la no Promover la cultura de la denuncia por cualquier tipo | calificaciones aturgadas porlos |mejoramiento de los
. 5 N NN ¢ . " 55.56 100 73.21
i Amatlan de Cafias it discriminacion respetando siempre a las personas. de violencia en contra de las personas vulnerables.  |informantes a/63- .‘.dr\q'lélésc 5) derechos de las 3




MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

HO MUNICIPAL

% Al AMATLAN DE CANAS
i o AVANCE 1er TRIMESTRE

HXLH AVUNTAMIENTC

INDICADORES DE DESEMPENO

Eje: 3. Sustentabilidad y Planeacion

Plantear un procese de planeacion estratégica municipal, que nos ayude a resolver los problemas derivados de la falta de planeacion y a su vez permita resolver las carencias sociales asegurando un medio ambiente protegido con

Objetivo general:

vision a largo plazo, con el fin de evitar la arbitrariedad y la sepacion entre poliicas publicas.

Estrategia general:

Amatlan de Caias.

Ofrecer una perspectiva mas equilibrada y transversal del crecimiento municipal ofreciendo servicios de calidad siempre basados en la conservacion del medio ambiente y proteccion bdel ecosislema en

SEMAFORIZACION DE CUMPLIMIENTO:

51-80%

81-100 %

IMPLAN, Obras y Accesibilidad para Contar con una movilidad accesible e incluyente con Asequrar el acceso de todas las personas a espacios  |Aumentar al 80% el porcentaje  [Proyectos de mejoraa
31 Servicios Publicosy ~ [todas las personas  |esquemas de infermodalidad urbana, que favorezcaal  |publicos y privados mediante Ia urbanizacion inclusiva |de accesibilidad en el sistlema |10 servicios basicosy 57.14 9354 26.18
Proteccion Civil ordenamiento territorial y sostenible. vial y espacios piblicos. de vivienda municipal
IMPLAN, Obras y Energias limpias Aprovechar de manera racional y sustentable los recursos [Promover el desamalio de energias limpias en los Incrementar la capacidad Proyectos para la
Servicios Pablicos, municipales naturales a favor de la miligacion y adaptacion ante el hogares del municipio, impulsar el proyecto de Amatlan |instalada en los sistemnas de implementacion de
32 : L gt ; iaefiri icipio. |energias limpias. 40.00 8333 12.50
Secretaria. cambio climatico. ecologico. energias limpias en el municipio. P!
Obras y Servicios Reciclaje municipal  |Crear un modelo para la gestion y el manejo integral de los |Fomentar la reduccion, reciclaje y reutilizacion de Reducir Toneladas de residuos  |Proyecto t_ﬂe majora en
publicos, IMPLAN, residuos solidos, desde su recoleccion hasta su desechos urbanos, industriales y agropecuarios, asi  [sdlidos domiciliarios recolectados |la educacion ETPlt?nlal
34 |Gobemaciony disposicién final. como mejorar su gestion. y confinados en el relleno en todo el municipio 4286 100 29.49
Comunicacion sanitario
Desarollo Rural y Regeneracion del Regenerar paulatinamente las condiciones ecologicas del | Procurar la proteccion y regeneracion integral de los  [Aumentar al 45% las hectareas  |Procurar la proteccion y
Ecologia, IMPLAN ecosistema municipio a través del reforzamiento de los suelos de ecosistemas del municipio y velar por el estricto  |reforestadas, Aumentar el regeneracion integral de
conservacion, con programas de reforestacion y apoyoa | cumplimiento de las disposiciones legales en materia [porcentaje de reconversion de los '3_‘59**_'539”3'5 del |
ramas de agricultura urbana. ambiental. suelos. MUBEIRNO Y VRIAF Boré
35 prog 4 estricto cumnplimiento de 6.25 100 0
las disposicianes legales
en materia ambiental,
Turismo y Cultura, Recuperacion de Incentivar procesos sociales referentes a la cultura Gestion e implementacion de programas para el Aumentar a un 65% el Programa_de culturay
IMPLAN tradiciones municipal y fortalecer redes entre las personas, los fortalecimiento de las tradiciones y cultura patrimonial. [mejoramiento de imagen urbana  [recuperacion de
; i instituci istéricos. patrimonio.
38 creadores, los fsri_lslas, las cgmur!rdades y las rps\ltqclunes en los centros historicos 3182 £9.05 30.50
para el fortalecimiento de la identidad y de la diversidad. WEIO
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INDICADORES DE DESEMPENO

AVANCE 1er TRIMESTRE

Eje: 4. Bienestar y Desarrollo Econémico

Objetivo general: Incrementar la productividad y promover el uso eficiente y responsable de los recursos para constribuir un crecimiento economico equilibrado que garantice un desarrollo igualitario, incluyente, sostenible a lo largo de todo el
generat  iermitorio de Amatian de Cafias.

Estrategia general: Generar condiciones para detonar el desarrollo de las empresas establecidas, el emprendimiento y la atraccién de inversion compatible con las vocaciones productivas del municipio, facilitando la generacion de sinergias entre los

sectores social, publico, privado y académico.

SEMAFORIZACION DE CUMPLIMIENTO:

0 s Modemizacié ; ; ; Modernizar, ampliar y dar mantenimiento a la Aumentar el porcentaje de Proyectos de
4.1 Pﬂblic:s S;:.:Eos - infme;nt;ic‘m: tela S:;:ﬁ:trg;g:swzm::e‘ ::?::dpara pise o infraestructura, para fa comunicacion con ofro modemizacion de infraestructura (modemizacion de 85.71 87.42 12.50
P y pe ’ municipio en el municipio servicios
Fortalecer y ampliar las actividades economicas, agricolas oy
. . I ; oy ; Aumentar la capacitacion e ”
43 Desan?llo rural y . |Desarrilo Regionai ganader_as.lforeslales_, pesqueras, agrnln(‘!usmales‘. afin Daﬁrnr e impulsar una agenda dfs desarmollo mglgpal a investigacion en el i Elaboracm:! de 16.67 100 21.9791667
ecologia, gobernacion de contribuir en el mejoramiento de la calidad de vidade  |parir de las vocaciones productivas de cada region. A B agenda regional
. e productivo del municipio.
los habitantes del municipio.
Desarrollo Rural y Fortalecer un sistema socioeconémico en base en la
Eeslog 3 5 . P el snlfdaqdad, a.utogeshon ¥ alioriouis e s Incrementar la competitividad de los productores Aumentar el porcentaje de Programas agricolas y
Gobemacion, Turismo | Produccion entes de la economia social, a través de nuevos . 3 ; ; e .
44 s o ; . . agricolas de la entidad por medio de mejorasensu  |unidades econdmicas instaladas |de mejoras e el sector 333 100.00 25.00
y cultura, IMPLAN, DIF |competitiva emprendimientos sociales. Asimismo, articular a estos roductividad v calidad i ol o G
Municipal y actores en las redes locales de produccion circulacion y P Y ’ R agrope
Comunicacion. consuma de bienes y servicios. o ==
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AVANCE 1er TRIMESTRE

B A INDICADORES DE DESEMPENO
Eje: 5, Municipio Solidario
Objetivo general:  |Incrementar y mejorar la calidad de vida de los Amatlenses para lograr disminuir los indices de vulnerabilidad en el municipio, principalmente aquellos que fomentan la violencia y la desigualidad entre sus habitantes.

Estrategia general:

Generar una politica publica basada en el bienestar, alineados a las politicas federales, con acciones en materia de salud, educacion, fortalecimiento familiar, igualdad, empoderamiento juvenil,
deportivo a fin de mejorar las condiciones actuales del municipio de Amatlan de Cafas

fomento

SEMAFORIZACION DE CUMPLIMIENTO:

81-100%

Atender |as necesidades de la mudadma por medio de

el porcentaje de poblacion

DIF Municipal, Alencion ciudadana | Mejorar la atencion y el servicio al ciudadano, facilitando smi on |Proyectos de
Juridico, Sindicatura e |oportuna informacion de tramites y servicios, con la finalidad de que |estudios socioecondmicos reales. en pobreza. Disminuir ef porcentaje | mejoramiento en a
IMPLAN y Registro exista participacion de la sociedad para construir todos un de poblacion que habita en calidad de vida de las
5.1 L R 3 i s ligonos de pobreza. Disminuir 53.85 100 90.71
Civil.. Municipio con mejores servicios y mas calidad. poligo posxeza. _ |personas en pobreza.
localidades rurales en rezago social.
Obras publicas, Vivienda digna Contemplar acciones diversas de mejoramiento Mejorar las condiciones de la vivienda y servicios Disminuir asentamientos iregulares | Proyectos de
OROMAPAS & de vivienda, sujetandose a la disponibilidad financiera basicos para las familias. al 30%. f;ronfw"arv consolidarla  |infraestructura social
ori i i red de infraestructura verde a raves |pas;
52 IMPLAN dango pnorir:iad a las veﬁlentes a_nles menm_nnaqas, puiprolnnion basica 37.50 16000 .00
pudiéndose incluir trabajos de enjarres, terminacion o .
reparacion de muros, instalaciones eléctricas, entre ofras
Gobemacion, DIF Salud para el Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos |Gestionar el mejoramiento de la infraestructura, Disminuir al 30% porcentaje de Proyectos de mejora
Municipal y Deportes  |bienestar a lodas las edades. equipamiento e insumos de salud. muertes por enfermedades cronica | de salud
degenerativas, disminuir la tasa de
54 mortalidad por suicidio, disminur la 20.59 93,53 3301
fecundidad en adolescentes entre 15
1 y 19 afios. ,
Obras y servicios Amatlenses sanos Garantizar dentro de a formacion integral de los Mejorar las condiciones de desarrollo recreativo Aumentar. el@mmwledg cober}ura Proyectos para
plblicos, Deportes, Amatlenses, condiciones de desarrollo fisico e intelectual |municipal geograficade ﬁspaﬂtspu mejorar |a calidad de
5.5 % , & A Wi 37.50 100 2167
IMPLAN saludable a través de la recreacion y esparcimiento. aymentar a ~pomanﬁ;g a7 : servicios en
espacios publicas anbuen qﬁtadn ;
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